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TITRE I - ADHÉSIONS 
 
ARTICLE 1 – MEMBRES ADHÉRENTS 
 
Peuvent adhérer au Club Sportif et Artistique des Dunes : 
 
 - les personnels militaires en activité ou en retraite et leurs familles ; 
- les personnels civils relevant du ministère de la défense en activité ou en retraite et leurs familles, ainsi que les 
militaires en période de réserve opérationnelle et leurs familles ; 
- les anciens combattants, les pompiers professionnels et volontaires ainsi que les personnels « portant uniforme » 
des ministères de la Défense ; 
- dans le cadre des directives de la Fédération des Clubs de la Défense (FCD), les personnes extérieures à la défense 
autorisées par le comité directeur du club. 
 
ARTICLE 2 – MEMBRES D’HONNEUR 
 
Le comité directeur du CSA des Dunes peut conférer à ses anciens présidents, coprésidents et (ou) vice-présidents, 
les titres de président d’honneur et (ou) de vice-président d’honneur. 
Il peut aussi décerner le titre de membre d’honneur à toute personne, adhérente, qui a rendu des services exceptionnels 
en faveur du club, dans les conditions fixées par le TITRE II, article 9, des statuts. 
 
ARTICLE 3 – MEMBRES TEMPORAIRES 
 
Les membres temporaires sont des personnes non licenciées autorisées ponctuellement à participer à une activité de 
loisir, artistique ou culturelle limitée dans le temps, sous réserve que celle-ci ne soit pas inscrite au calendrier des 
manifestations de la fédération. Si l’activité revêt une difficulté physique, un certificat médical peut être exigé. Le 
tarif est fixé annuellement par la FCD. 
 
TITRE II - CONDITIONS D’ADHÉSION 
 
ARTICLE 4 – CONDITIONS D’ADHÉSION AU CSA DES DUNES 
 
L’adhérent au CSA des Dunes acquitte une cotisation annuelle composée :  
 

1) D’une « licence fédérale », dont le montant est fixé par la FCD chaque année. 
2) D’un « droit d’adhésion club » et d’une « cotisation section (s) » dont les montants sont fixés par le CSA 

des Dunes en assemblée générale.  
 
L’adhérent accepte les règles de fonctionnement du club, fixées par les statuts, le règlement intérieur et le 
règlement interne de chaque section. 
Depuis 1997, certaines catégories de personnels proches de la Défense, jeunes ou socialement défavorisés, 
bénéficient d’une réduction de cotisation au CSA des Dunes. Cette décision a été prise pour compenser l’absence 
de comité d’entreprise au sein des Armées. 
 
 Catégories bénéficiant de ces tarifs : 
 

• Militaires en activité*, civils de la Défense* et leurs épouses ou enfants de moins de 26 
ans « ABOVILLE » ; *Tarif spécifique si le militaire ou le civil de la Défense est inscrit au club 

• Militaires en activité, civils de la Défense et leurs épouses ou enfants de moins de 26 ans « HORS 
ABOVILLE » ; 

• Militaires et civils de la Défense retraités et leurs épouses, réservistes en activité au sein du 
quartier ABOVILLE et Anciens combattants ;  

• Pompiers professionnels « en activité » et pompiers bénévoles « en activité » de la Vienne ; 
• Policiers en activité ; 
• Étudiants et Lycéens (dans le cadre du développement du sport et de la promotion des Armées) ; 
• Demandeurs d’emploi (titulaires d’un RSA « actif »). 

 



Mise à jour du 2/06/23  Rédigé par secrétariat CSA et Charron Gest. - 3 - 

Le tarif préférentiel n’est appliqué que sur présentation des documents officiels justifiant de la situation 
administrative du demandeur. 
 
Sauf convention validée par l’assemblée générale, toute participation aux activités du club est conditionnée par une 
« cotisation annuelle », suivant l’article 4 du présent règlement intérieur. 
 
Administration des dossiers : 
 
Chaque adhérent ou futur adhérent renseigne la « fiche de demande d’adhésion » et fournit l’ensemble des pièces 
administratives demandées. 

 
• Photocopie d’un document officiel d’identité (cf. permis de conduire ou carte d’identité) ; 
• Pour les majeurs et les mineurs, obligation de fournir un coupon-réponse « négatif » au 

questionnaire de santé. Une seule réponse positive entraine la fourniture d’un certificat médical ; 
• 2 enveloppes timbrées libellées à l’adresse de l’adhérent ; 
• Si paiement par mensualité « dette de cotisation » fournir RIB et contrat de prélèvement ; 
• Paiement numéraire, chèque, coupons ANCV ; 
• A la demande de l’autorité militaire aucun titre de séjour n’est accepté. 

 
Divers : 
  
Le CSA des Dunes s’adapte à la problématique de sécurité de la caserne dans laquelle il est implanté. A ce titre il 
ne reçoit aucun adhérent dont l’identité ne peut être formellement confirmée. 
  
Le montant des cotisations annuelles est affiché dans la salle principale de l’association.  
Ces cotisations peuvent être dégressives après le mois d’octobre de chaque année. 
 
Depuis l’épisode du COVID19, le CSA des DUNES propose le paiement de la cotisation par prélèvement mensuel. 
Il représente un remboursement de la cotisation annuelle par mensualités, ou dette de cotisation.  

 
Le prélèvement du premier mois comporte le prix de la licence annuelle de la FCD, le coût de prélèvement et 
l’adhésion annuelle. Les mois suivants comportent uniquement le prix de la « cotisation section (s) choisie (s) ». 
 
Passé un délai de cinq jours ouvrés ou « période d’essai », l’adhérent ne peut plus mettre fin au prélèvement 
mensuel avant le terme de la saison en cours (Cf. mois août), sauf blessure contractée au club et constatée sur place. 
Au surplus de cette blessure, pour justifier d’une impossibilité de la pratique du sport, l’adhérent fournit un 
certificat médical dans le délai de 5 jours. 
Dans un délai de trente jours ouvrés après réception d’une demande d’adhésion, le CSA des Dunes se réserve le 
droit de refuser un adhérent dont le dossier administratif ne serait conforme et invalidé par le comité directeur  

  
En cas de cessation d’activité de plus de 15 jours (hors de sa responsabilité), voire de cessation définitive 
d’activités, le CSA des Dunes peut stopper un ou des prélèvement (s). 
 
Dans le cas d’une maladie ou d’un accident hors club contracté par l’adhérent, aucun remboursement ou cessation 
de prélèvement ne sera réalisé par le CSA des Dunes.  
 
ARTICLE 5 – CARTE D’ACCÈS 
 
Conformément à l’article 7 des statuts, l’appartenance au CSA des Dunes implique la détention d’une carte 
« d’ACCÈS », valable du 1er septembre au 31 août de l’année suivante. 
 
Lorsqu’un adhérent s’exclu ou est exclu du club, il restitue sa carte et son badge véhicule au secrétariat. 
 
Au CSA des Dunes la carte d’accès est plastifiée. Elle est remise par courrier à l’adhérent, accompagnée si besoin, 
d’une vignette pour l’automobile.  
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Des vignettes automobiles, spécialement réalisées pour les adhérents présents au club depuis 5 saisons minimum, 
ou moins de 5 saisons, sont délivrées, sur demande spécifique, par l’autorité militaire.  
 
Pour l’obtenir, l’adhérent se présente au service général dès le mois de septembre, muni de sa CARTE GRISE – 
son ASSURANCE et son PERMIS DE CONDUIRE. Les créneaux horaires et les jours de réalisation de ces 
vignettes sont diffusés par le CSA des Dunes, après accord de l’autorité militaire. 
 
La licence, délivrée par la FCD, est à la disposition de l’adhérent, sur demande, au secrétariat du club. 
 
ARTICLE 6 – LIMITE ET REFUS D’INSCRIPTION 
 
Une adhésion peut être refusée par le comité directeur pour les raisons suivantes : 
 

- Une surcharge de certaines activités du club ; 
- Un risque passager de sécurité ; 
- L’absence d’une pièce d’identité française (Carte d’identité ou permis de conduire ou passeport) ; 
- Un niveau élevé de pratique (musculation lourde) inadapté aux matériels et aux objectifs de la salle ;  
- Une décision de commandement ; 
- Un comportement inapproprié d’un futur adhérent ; 
- Le refus d’adhérer au projet du club et ou à ses règlements. 

 
Un adhérent peut s’exclure ou être exclu, temporairement ou définitivement du club dans les cas suivants : 
 

- Par démission ou radiation, dans les conditions fixées par l’article 11 des statuts, notamment pour non-
paiement de la cotisation. 
 

- Par sanction prononcée par le comité directeur qui peut retirer le « laissez-passer » à son titulaire, 
provisoirement ou définitivement, pour sanctionner tout manquement grave aux règles édictées par le 
club, y compris le règlement interne de chaque section. 
 

Procédure de suspension temporaire ou définitive de la carte-membre-licence : 
 

• A la suite d’un incident, le comité directeur convoque l’adhérent par lettre recommandée avec avis 
de réception, dans un délai de 10 jours dans le but d’écouter sa version des faits.  
L’adhérent peut être accompagné par un membre du club, témoin des faits ou par un personnel 
militaire, si l’action s’est déroulée dans l’enceinte militaire, hors des locaux du club. 

• L’éventuelle décision de suspension temporaire ou définitive de l’adhérent est prise par le comité 
directeur, hors de la présence des protagonistes, à la majorité des voix et après étude des versions 
contradictoires des deux parties. La décision prise par le comité directeur est consignée sur le 
procès verbal et envoyée à l’adhérent par lettre recommandée avec accusé de réception. En cas de 
radiation définitive, le comité directeur peut décider de rembourser toute (ou partie de) la 
cotisation.  

• Dans tous les cas, la décision prise par le comité directeur est applicable immédiatement mais 
devra être validée par l’assemblée générale lors de sa prochaine réunion. Cette validation n’est pas 
suspensive. 

• Si les faits reprochés sont suffisamment graves, le comité directeur peut assortir sa sanction d’un 
dépôt de plainte auprès du commissariat le plus proche. 

• L’adhérent peut faire appel de la décision du comité directeur. Cet appel est étudié lors de la 
prochaine assemblée générale ordinaire. Il n’est pas suspensif de la sanction. 
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TITRE III ASSEMBLÉES GÉNÉRALES – ORDINAIRE/EXTRAORDINAIRE 
 

ARTICLE 7 – RÉUNION DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE (Art. 20 des statuts) 
 
L’assemblée générale ordinaire du CSA des Dunes se réunit conformément aux dispositions des articles 19, 20 des 
statuts du club. 
  
Les convocations et l’ordre du jour sont notifiés aux membres adhérents du club, au plus tard 15 jours avant la date 
de la réunion. Ils sont envoyés conjointement à la carte d’accès et disponibles sous forme de « courrier-dépôt », 
dans la salle de sport. 
  
L’assemblée générale ne nécessite aucun quorum (cf. article 20 des statuts). 
 
Les votes peuvent être réalisés à main levée, à la majorité absolue, sauf avis contraire de l’un au moins des 
membres présents. 
 
Décisions et organisation d’une assemblée générale ordinaire : 

 
- Élection ou validation des coprésidents (es) du CSA des Dunes sur proposition du CD ; 
- Élection ou validation des membres du comité directeur ; 
- Lors de la démission des membres du comité directeur (tous les 4 ans), le membre le plus ancien (parmi 

les démissionnaires) prend la direction de l’AG pour l’organisation des élections et la gestion 
immédiate des affaires courantes ; 

- Le plus jeune des membres démissionnaires prend en charge le secrétariat et le contrôle des votes ;  
- Révocation du comité directeur, à la majorité absolue des suffrages exprimés ; 
- Autres décisions, à la majorité absolue des suffrages exprimés ; 

 
La commission de surveillance, composée de membres du comité directeur, est chargée de vérifier : 

 
- L’identité du votant, du mandant et du mandataire (procurations) ainsi que la validité des adhésions ; 
- Le nombre et la validité des procurations détenus ; 

 
ARTICLE 7bis – RÉUNION DE L’ASSEMBLEE GÉNÉRALE EXTRAORDINAIRE (Art. 21 des statuts) 
 
L’AG extraordinaire peut être convoquée par le comité directeur selon les mêmes délais que l’AG ordinaire. 
Elle ne délibère valablement que si 30% au moins des membres adhérents du club sont présents ou représentés. 
Faute de quorum, l’AG extraordinaire se réunit 30 minutes plus tard que l’heure initiale de convocation. Elle peut 
alors délibérer valablement. 
Les délibérations de l’AG extraordinaire sont prises à la majorité qualifiée des « deux tiers » des membres présents 
ou représentés. 
En cas de modification des statuts et (ou) du comité directeur, de transfert ou de dissolution, les statuts et (ou) les 
Procès-Verbaux sont transmis à la Préfecture de POITIERS.   
 
Seule, l’assemblée générale extraordinaire peut : 
 

- Valider des modifications de postes du comité directeur 
- Modifier les statuts de l’association, sur proposition du comité directeur 
- Transférer son lieu de domiciliation ou d’exercice 
- Prononcer la dissolution du club et nommer un organe de dissolution 

 
ARTICLE 8 – PRÉSENTATION DES RAPPORTS – ORDRE DU JOUR (AG ordinaire) 
  
Les conditions de présentation des rapports d’activités, financier et moral ainsi que les questions soumises à la 
décision de l’assemblée générale ordinaire sont arrêtées par le comité directeur. 
 
Le rapport financier, présenté par le trésorier général et/ou son adjoint, est complété par le rapport du/ ou des 
vérificateurs aux comptes. 
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Aucune question, autre que celles figurant à l’ordre du jour fixé par le comité directeur, ne peut être soumise à la 
discussion de l’assemblée générale, sauf décision contraire, votée à l’unanimité par l’AG présente. 
 
ARTICLE 9 – PROCÈS VERBAL DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
 
Coprésidents (es) et Co secrétaires du CSA des Dunes signent le procès-verbal de l’assemblée générale. 
 
TITRE VI L’ADMINISTRATION DU CSA DES DUNES 
 
ARTICLE 10 – COMPOSITION DU COMITÉ DIRECTEUR 
 
La composition et les conditions générales de fonctionnement du comité directeur du CSA des Dunes sont définies 
aux articles 14, 15 et 16 des statuts. 
 
ARTICLE 11 – CONDITIONS D’ÉLIGIBILITÉ AU COMITÉ DIRECTEUR 
 
Candidature au comité directeur : 
 

- Avoir 18 ans ou plus le jour de l’assemblée générale ; 
- Réunir les conditions fixées à l’article 14 des statuts du club. 
- Les candidatures sont transmises au directeur par écrit, 30 jours au moins avant l’assemblée générale. 
- Les candidats sont inscrits sur une liste unique, par ordre alphabétique. La mention « sortant » est 

portée au regard des noms concernés. 
- L’élection a lieu dans les conditions fixées aux articles 19, 20 et 21 des statuts du CSA des Dunes. 
- Les postes vacants au comité directeur avant l’expiration du mandat sont pourvus lors de l’assemblée 

générale ordinaire ou extraordinaire suivante si un ou des volontaires s’est / ou se sont fait connaître. 
 

ARTICLE 12 – RADIATION D’UN MEMBRE DU COMITÉ DIRECTEUR 
 
Tout membre du comité directeur ayant manqué, sans excuse, à trois réunions consécutives, peut être radié du 
comité directeur. Il en est avisé par lettre par les coprésidents (es). 
Les éventuelles justifications sont étudiées par le comité directeur suivant. 
Le maintien ou l’exclusion est voté par le comité directeur.  
L’intéressé peut assister au comité directeur sans droit de vote.   
 
ARTICLE 13 – DÉLÉGATIONS 
 
Chaque membre du comité directeur peut recevoir délégation pour représenter le club lors de manifestations 
officielles ou d’assemblées générales de ligue ou de la fédération. 
 
ARTICLE 14 - ATTRIBUTIONS DU COMITÉ DIRECTEUR 
 
Le comité directeur prend en charge le projet sportif et administratif du CSA des Dunes (Cf. article 3 des statuts). 
 
La politique associative du CSA est présentée aux adhérents dans le rapport d’activités visé à l’article 8 du présent 
règlement. Ce rapport, soumis à l’approbation de l’assemblée générale, fixe les actions réalisées. 
 
Il est complété par un rapport moral précisant les axes d’efforts et les conditions de mise en place des projets en 
cours ou à venir. 
 
ARTICLE 15 – FONCTIONNEMENT DU COMITÉ DIRECTEUR 
 
Les coprésidents (es) du CSA des Dunes planifient et président les réunions du comité directeur. 
Il ne peut valablement délibérer que si 50 % au moins de ses membres sont présents ou représentés. 
Les votes n’ont lieu à bulletin secret que sur demande de l’un de ses membres ou lorsque l’un de ses membres est 
personnellement concerné par le vote. 
En cas d’absence des coprésidents (es) et du vice-président, le (ou la) plus ancien (e) des membres du comité 
directeur préside la réunion. 
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Les procès-verbaux sont signés par les coprésidents (es) et une des secrétaires. Ils sont consignés, sans blanc ni 
rature dans un classeur et conservés au siège de l’association 
 
Le comité directeur : 
 

- Organise les différentes activités du club, en sécurité (assurances – ERP – service intérieur) ; 
- Administre les salariés du club dans le respect de la CCNS ; 
- Communique avec les adhérents ; 
- Organiser les AG, ordinaires ou extraordinaires et propose les tarifs de cotisations annuelles ; 
- Tient à jour les documents administratifs et financiers ; 
- Réalise et valide un audit administratif et financier annuel ; 
- Veille à l’éthique sportive et à l’application des directives du mouvement sportif ; 
- Veille au contrôle élémentaire de chaque dossier d’inscription, avant validation ; 

 
ARTICLE 16 – COMPOSITION DU BUREAU 
 
Le bureau du comité directeur comprend, (article 17 des statuts) :  
 

- Les coprésidents (es) ; 
- Le vice-président ; 
- Une des secrétaires ; 
- Le trésorier ; 

 
Dans la mesure du possible ces postes sont tenus par des membres appartenant ou ayant appartenu au ministère de 
la Défense.  
A défaut, ils pourront être tenus par des membres du club d’au moins cinq ans d’ancienneté et ayant déjà participé 
bénévolement au fonctionnement du club. 
 
ARTICLE 17 – ÉLECTION DES MEMBRES DU BUREAU 
 
Au CSA des Dunes, les membres du bureau ne sont pas élus. On privilégie les réunions de comité directeur. 
 
ARTICLE 18 – Coprésidents (es) – vice-président – trésorier – secrétaires 
 
Les coprésidents (es) peuvent, dans les limites qu’ils fixent et sous leurs propres responsabilités, déléguer 
l’ordonnancement des dépenses au trésorier. 
 
Le trésorier général est chargé du contrôle financier du club, défini par le projet du club, validé en AG.  
Le trésorier du CSA des Dunes est un comptable professionnel « bénévole ». 
 
Les secrétaires générales vérifient les comptes-rendus de CD et les procès-verbaux des différentes réunions qui sont 
rédigés par le personnel qui en a la charge. Elles s’assurent de la bonne tenue des documents administratifs 
règlementaires. 
 
ARTICLE 19 – FONCTIONNEMENT DU BUREAU 
 
Au CSA des Dunes la réunion du comité directeur est privilégiée à une réunion de bureau. 
 
Le présent règlement intérieur est approuvé par l’AG Extraordinaire du CSA des Dunes le 31 janvier 2025. 
 

Les Coprésidents  Les secrétaires générales 

 

 

ORIGINAL SIGNE 

                                                                     


